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Kulféldi foglalkoztatok

magyarorszagi munkavallaléinak
berszamfejtése

Magyar munkavallalét alkalmazna  kulfoldi  foglalkoztatoként?
Tavmunkaban gondolkodnak? Szeretne a magyar munkaviszonyhoz
kapcsolddo kotelezettségek teljesitésében szakértd tamogatast kapni?

Kinek szél az ajanlatunk?

Azon kulfoldi  vallalkozasoknak, amelyek magyar
munkavallalét szeretnének alkalmazni, de nem
szeretnének emiatt Magyarorszagon leanyvallalatot vagy
fioktelepet Iétrehozni.

Milyen kotelezettségeknek kell megfelelni a kiilfoldi munkaltaténak Magyarorszagon?
e Biztositasi kdtelezettséggel jard jogviszonnyal 6sszefliggd bejelentési kotelezettség
e Tarsadalombiztositasi-jarulék levonasi, fizetési és bevallasi kdtelezettség
e Szocialis hozzajarulasi ado fizetési és bevallasi kotelezettség

A magyar munkavallalok f6szabaly szerint Magyarorszagon biztositottak, ez abban az esetben
is igy van, ha egy kulféldi orszagban bejegyzett székhely(i munkaltaté foglalkoztatja 6ket. A
kulféldi foglalkoztatd koételes Magyarorszagon technikai addészamot igényelni, amely
segitségével meg tudja fizetni az adohatésag részére a munkavallalonak kifizetett,
Magyarorszagon adokoételes jovedelem utan a 18,5 % tarsadalombiztositasi jarulékokat
(munkavallaléi rész — TB-jarulék), valamint a 13 % mértékl szocidlis hozzajarulasi adot
(munkaltatéi rész- Szocho).

A TB-jarulék és a Szocho-kotelezettséggel 0Osszefiggd elektronikus bevallasi,
adatszolgaltatasi és befizetési kotelezettséget havonta, a targyhénapot kéveté hénap 12-éig,
mig a személyi jovedelemado elbleg befizetését negyedévente, a negyedévet kévetd hénap
12-¢éig kell az allami adéhatésag felé teljesiteni.
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Milyen feladatokat vesziink le a kiilfoldi foglalkoztaté vallarél?

o Segitséget nyujtunk a magyarorszagi adohatésagi regisztracidoban, és a munkavallalé
bejelentésében

o Elkészitjuk a havi ado- és jarulékkotelezettségek kalkulaciojat

o Elkészitjlk és meghatalmazas alapjan elektronikusan beadjuk a szikséges havi
payroll bevallasokat a kulféldi munkaltaté nevében

e Az adé- és jarulékkotelezettségek atutalasahoz részletes kimutatast kildink a kulfoldi
munkaltato részére

¢ A munkavallalo fizetésérél, és a levont adokrdl, jarulékokrél havonta fizetési jegyzéket
kuldink a kulféldi munkaltaté részére

e Rendszeresen ellenérizzik mind a kdlféldi munkaltatd, mind a munkavallalo
adofolyoszamlajat annak érdekében, hogy megbizonyosodjunk a bevallasok és
atutalasok sikeres teljestlésében

Erdeklédés esetén szakértdink 6rommel varjak megkeresését!
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A VGD magyarorszagi csapata integralt szolgaltatasaival tamogatja az On munkajat a kdvetkezd tanacsadoi teriileteken:
kényvelés, adétanacsadas, konyvvizsgalat, transzferar szolgaltatasok, tranzakcios szolgaltatasok, bérszamfejtés, CFO, start-up
szolgaltatasok és székhelyszolgaltatas, valamint afa- és pénziigyi képviseleti szolgaltatasok, digitalizaciés megoldasok és IT
tanacsadas és adojogi képviselet terlleteken. Hatarokon ativel6 integralt Uzleti partnerként, tébb mint 20 éves szakmai
tapasztalattal segitiink Onnek a cégalapitastdl a konyvvizsgalatig, valamennyi pénziigyi tanacsadasi teriileten. Személyre szabott
tanacsadas, teljes korli megoldasok. Célorientalt, modern tudasbazis, felkésziilt kollégakkal, angol és német nyelven is!
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